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3. Seapoyd en la recopilacion de la informacion de respaldo para las diferentes audiencias o reuniones
de trabajo.

4, Sec

rdinaron actividades internas y externas al Ministerio de Cultura y Deportes, relacionadas con
el acreditamiento- del |estipendio de los servidores civicos; formando los expedientes por cada
servie‘:!or civico.

5. Se pi%nificaron actividades y capacitaciones para el Proyecto de Servicio Civico 2015.

6. Se trasladé informacién para las actividades de los servidores civicos, a las personas de la Direccion
Técnica de Area Sustantivas involucradas en el proyecto 2014 y 2015, de Servigio Civico del Ministerio
de C+!tura y Deportes.

7. Se

| P |

‘abajé en expedientes pendientes para ef page de jovenes de servicio civico 2014
correspondientes al mes de mayo.

8. Setrabajé en el proyecto de Servicio Civico del ministerio, correspondiente al afo 2016.

9. Se lrr‘!partieron capacitaciones y actividades para los servidores civicos gel Proyecto: Servicio Civico

enApoyoa Jas Actividades Deportivas, Recreativas v Culturales, siguiendot{iirectrices proporcionadas
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